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Prot. 4585/04-05 Villaricca, 19/10/2017

Al personale ATA
ALBO
SITO WEB

Il Dirigente Scolastico

e Visto l’art. 9 “Misure incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio, a forte
processo immigratorio e contro l’emarginazione scolastica” del CCNL Comparto
Scuola;

o Vista la delibera del Collegio docenti n. 3 del 08/09/2017 di approvazione del progetto
“Seconde chance”, da finanziarsi con fondi previsti dall’art. 9 Area a rischio CCNL
Comparto scuola e cofinanziamento dell’Istituzione scolastica;

o Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 153 del 08/09/2017 di approvazione del
progetto “Seconde chance” da finanziarsi con fondi previsti dall’art. 9 Area a rischio
CCNL Comparto scuola;

e Vista la nota MIUR prot.n. 16319 del 3 agosto 2017 di finanziamento del progetto;

o Visto il Contratto integrativo d’Istituto del 21 settembre 2017 di individuazione dei
criteri di scelta del personale e di riparto delle risorse;

EMANA
il seguente awviso di reclutamento del personale ATA per la realizzazione del progetto
“Seconde Chance”, da finanziarsi con fondi previsti dall’art. 9 Area a rischio, a.s. 2016/17,

CCNL Comparto scuola e cofinanziamento dell’Istituzione scolastica.

Termini e modalita per la presentazione delle domande

Per partecipare gli interessati tra il personale A.T.A,. titolari di questa Scuola, devono far
pervenire mediante consegna a mano presso 1’Ufficio Protocollo, entro e non oltre le ore 12:00
del 24/10/17 apposita domanda di disponibilita (allegata all’avviso), all’attribuzione di
incarichi di supporto ausiliario tecnico ed amministrativo per la realizzazione del Progetto
“Seconde Chance”,; indirizzata al Dirigente Scolastico dell’I.C.S. “I. Calvino” - Villaricca

Per 1 collaboratori scolastici € previsto un compenso orario di € 16.59 omnicomprensivo; per
gli assistenti amministrativi un compenso orario € 19.24 omnicomprensivo, come da CCNL
Comparto scuola.


http://www.calvinovillaricca.gov.it/

Le attivita saranno espletate in orari pomeridiani nel corso della settimana da ottobre 2017 a
dicembre 2017 secondo il cronoprogramma prestabilito.

Si precisa che i dati forniti da ciascun candidato in occasione della partecipazione al presente
procedimento ed al successivo eventuale rapporto contrattuale saranno trattati esclusivamente
ai  fini dello svolgimento dell’attivita istituzionale dell’amministrazione, cosi come
espressamente disposto dall’art. 13 del D. L.vo 30.06.2003 n. 196 e successive integrazioni.

Il Dirigente scolastico
prof. Raffaele Ruggiero
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art.3 co.2 del D.Lgs n.39/93



DOMANDA DI CANDIDATURA PROGETTO “SECONDE CHANCE” - ART. 9 CCNL

COMPARTO SCUOLA Misure incentivanti per progetti relativi ad aree a rischio, a forte
processo immigratorio e contro [’emarginazione scolastica. A.S.2016/2017

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Raffaele RUGGIERO

dell’I.C. “I. CALVINO” - Villaricca

Domanda di disponibilita Personale A. T.A.

I/La SOMOSCIITE ..ot e, C.F

Nat B e 11 PRI
Tel. oo Cell. oo e-mail

domiciliato iIn Via .....ooooieiieiiiii e, CAP ............ Citta

TITOLO DI STUDIO POSSEDUTO. ..ottt
SI DICHIARA DISPONIBILE

a partecipare alle attivita previste dal progetto “Seconde Chance”, da finanziarsi con fondi
previsti dall’art. 9 Area a rischio CCNL Comparto scuola, che saranno espletate in orari
pomeridiani nel corso della settimana da ottobre 2017 a dicembre 2017 secondo il
cronoprogramma prestabilito.

I sottoscritto consente il trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del D. Lg.vo

30/06/2003 n.196, per le esigenze e le finalita dell’incarico di cui alla presente domanda.




