LICEO CLASSICO- LICEO DELLE SCIENZE UMANE
“FRANCESCO DURANTE”- 784 TTAMAGGIORE

A.S. 20152016
AVVISO DOCENTI

Prot. n. 3182 /A42 del 12.11.2015

OGGETTO: candidatura per Funzioni Strumentali a.s. 2015/2016.

Si comunica ai docenti interessati che possono presentare la propria richiesta per un eventuale

incarico inerente alle Aree sotto indicate entro lunedi 23 novembre 2015 al protocollo della
segreteria di via Matteotti.

Arean.i - Gestione del Pof e Autovalutazione d’Istituto (n. 2 docenti)

A) - Partecipazione al Gruppo di Miglioramento:

- compie un’analisi del contesto interno ed esterno della scuola:

- effettua modifiche dell’offerta formativa secondo qua ito deliberato dagli OO.CC;

- esegue la stesura del Pof e ne cura la diffusione e la pubblicazione:

- cura i rapporti con Istituti, Enti e Associazioni del territorio sul piano della programmazione generale;
- collabora con le altre funzioni strumentali;

- aggiorna ed eventualmente propone la revisione del Regolamento d’Istituto e del Patto di
corresponsabilita.

B) - Partecipazione al Gruppo di Miglioramento
- cura ¢ coordina I"applicazione e la realizzazione del complesso delle attivita presenti nel Pof;

- acquisisce i pareri e coordina le proposte provenienti da alunni, docenti e genitori e dalla societa per il Pof
del nuovo anno scolastico;

- cura i rapporti con Istituti, Enti e Associazioni:
- collabora con le altre FF.SS.;
- coordina e programma interventi inerenti alla valutazione:

- coordina e programma le attivita Invalsi.



Area n. 2 - Sostegno al lavoro dei docenti — Supporto ¢ promozione della didattica  (n. 2 docenti)
A) - Partecipazione al Gruppo di Miglioramento:
- Sostegno al lavoro di tutti i docenti, motivandoli all’innovazione;

- coordinamento e cura delle attivita di formazione e aggiornamento, dell’accoglienza e tutoraggio dei
docenti in ingresso:

- cura i rapporti con le istituzioni, la Dirigenza e i docenti per quanto concerne la comunicazione ¢ la
normativa;

- predisposizione e articolazione della documentazione sulle attivita educative e ricerca dei materiali,
modelli e percorsi didattici utilizzabili per la programmazione didattica educativa.

B) - Partecipazione al Gruppo di Miglioramento;

- coordina ed organizza visite guidate ¢ la partecipazione a concorsi e manifestazioni esterne a
carattere culturale, sportivo, scientifico, eccetera;

- viaggi di istruzione.

Area n. 3 Interventi e servizi per gli studenti (n. 2 docenti)

A) - Partecipazione al Gruppo di Miglioramento;

sostegno allievi con disabilita (BES/DSA);

organizzazione, coordinamento e verifica I.D.E.L.;

- relazione e referenza con associazioni e organizzazioni territoriali,
orientamento in entrata;
- relazioni con i rappresentanti degli studenti e cura delle loro proposte €/o iniziative;
- raccordo degli obiettivi formativi tra la scuola secondaria di 1° grado ed il liceo Durante;

- accoglienza e promozione della verifica, dell’integrazione e dell’inserimento dei nuovi iscritti nel
contesto scolastico;

- continuita interna (1° biennio, 2° biennio, 5° anno).
B) - Partecipazione al Gruppo di Miglioramento:
- Riorientamento in itinere e orientamento in uscita (orientamento universitario);
- relazioni con Universita, enti, agenzie formative, imprese e famiglie;
- studio e proposta di percorsi per il recupero degli studenti con preparazione insufficiente;

- effettua il bilancio sociale degli interventi educativi.



Area n. 4 — Programmazione alternanza Scuola/Lavoro — Attivita e progetti. (n.2 docenti).
A) - Partecipazione al Gruppo di Miglioramento:
- implementare I’uso delle tecnologie informatiche:
- ausilio ai docenti per registro elettronico:
- gestione sito web dell’istituto:
- documentazione progetti ed eventi effettuati e realizzazione del lavoro svolto su
supporto multimediale;

- comunicazione € promozione eventi.

B) - Partecipazione al Gruppo di Miglioramento;
- Progettazione, coordinamento e realizzazione interventi alternanza Scuola/Lavoro;
- organizzazione incontri con rappresentanti del mondo del lavoro;
- valorizzazione delle Eccellenze anche con rapporti in rete con Istituti, Enti e Associazioni del
territorio;
- diffondere la cultura dell’educazione all’ambiente, alla salute ed alla tutela del territorio e della

legalita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Giuseppe CAPASSO



